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1. Digitalizzazione nella Progettazione edilizia:
ambiente BIM

2. | sistemi Building Automation & Control
Systems (BACS): la nuova EN 1SO 52120-
1:2022

3. LCA - Life Cycle Assessment - applicazioni
per un'edilizia sostenibile

4. Progettazione impianti a pompa di calore

5. BIM Gestione Cantiere: la pianificazione ed
il monitoraggio delle attivita

6. BIM Gestione Cantiere: il controllo di
gestione delle attivita

7. BIM Gestione Cantiere: strumenti per la
manutenzione programmata e il controllo
dei cantieri

8. Classificazione, riciclo e riuso dei rifiuti da
costruzione e demolizione

9 Web marketing, Networking, open
innovation, sviluppo competenze
trasversali come leva per accedere a nuovi
mercati

10 Strumenti di Social Media Marketing per
Ledilizia

11 Engagement Marketing e sostenibilita

12 Business Intelligence per la fidelizzazione
del cliente

13 Strumenti per il Project Management nella
filiera dell’edilizia e delle costruzioni

14 Promozione e comunicazione delle
opportunita per la riqualificazione e
l'efficientamento energetico degli edifici

15 Diagnosi energetica degli edifici: la norma
UNI/TR 11775

16 Analisi consumi energetici ed interventi per
il risparmio energetico in edilizia civile ed
industriale

17 Valutazione impatto ambientale degli
interventi ed economia circolare applicata
agli interventi edili

Obiettivi: Costruire competenze tecniche a
supporto dei processi di innovazione,
transizione ecologica e digitale delle imprese
del comparto edile e delle costruzioni emiliano
romagnolo.

Destinatari:

Persone occupate - dipendenti, imprenditori e
professionisti - che operano in aziende della
filiera edile con sede in Regione Emilia
Romagna. Potranno partecipare lavoratori di
aziende di qualsiasi dimensione (con
prevalenza per le piccole imprese) il cui codice
ATECO primario e/o secondario riferisca al
comparto edilizia e costruzioni.

L’Operazione € in regime di aiuti De Minimis - DGR Emilia
Romagna n. 412/2024 ai sensi del Regolamento (UE) 2023/2831

Criteri di selezione:

Dopo la verifica dei requisiti formali verranno
valutate le conoscenze rispetto alle tematiche
trattate (tramite test) e Uesperienza maturata
al ruolo (tramite colloquio diretto). | corsi
saranno attivati al raggiungimento di almeno 8
partecipanti.

Quota di partecipazione e attestato:

Il corsi sono gratuiti poiché cofinanziati dal
Fondo Sociale Europeo Plus della Regione
Emilia-Romagna.
Al termine verra
frequenza.

rilasciato Uattestato di

Sede di svolgimento:
L’attivita formativa sara svolta in presenza
presso la sede di

PR. 18 Gestione economico-finanziaria dei progetti

PR. 19 ESG e Finanza Responsabile Diadema Academy srl
PR. 20 Il bilancio di sostenibilita Via IV Novembre, 21
PR. 21 Azione di accompagnamento - Ed 1 47921 - Rimini

PR. 22 Azione di accompagnamento - Ed 2

PR. 23 Azione di accompagnhamento - Ed 3 Contatti:

PR. 24 Azione di accompaghamento - Ed 4 Simonetta Belli

PR.
PR.

25 Azione di accompagnamento - Ed 5
26 Azione di accompagnamento - Ed 6

simonetta@diadema.academy
Tel. 0541.1525157

Operazione Rif. PA 2024-23648/RER approvata con delibera di Giunta Regionale n. 575 del 22/04/2025 e cofinanziata con risorse del Fondo Sociale
Europeo Plus e della Regione Emilia-Romagna PR FSE+ 2021/2027
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